
Die Besten wollen zu uns ...
... und wir wollen die Besten: professionell, qualitätsorientiert, kreativ. Wir sind erfolgreich, weil wir engagierter, 
motivierter und zuverlässiger arbeiten.

Seit mehr als 40 Jahren ist die develop group mit derzeit ca. 190 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern als Anbieter von 
Branchensoftware etabliert. Unsere Produktsoftware SENSO® zählt mit über 50.000 Anwendern zu den marktführenden 
Lösungen für Soziale Einrichtungen.

Für den Standort Erlangen-Tennenlohe suchen wir zum frühestmöglichen Eintritt einen erfahrenen

Projektleiter Rollout SENSO® (m/w/d)

Unsere innovative Branchenlösung unterstützt Menschen bei ihrer Arbeit in der stationären sowie ambulanten Altenhilfe, 
der Eingliederungshilfe, der Jugendhilfe, der Flüchtlingshilfe und anderen Bereichen des Sozialwesens. Der Einsatz von 
SENSO® erleichtert den Arbeitsalltag und spart Zeit und Kosten – wertvolle Ressourcen, die direkt in die Betreuung der 
Menschen fließen können.

SENSO® ist mehr als eine Software – mit der Einführung des Systems bei unseren Kunden schlagen Sie eine Brücke 
zwischen dem Sozialwesen und moderner IT. Gestalten Sie aktiv die Digitalisierung in einem der wichtigsten Bereiche 
unserer Gesellschaft!

Übernehmen Sie Verantwortung für Ihre eigenen Projekte und steuern Sie den erfolgreichen Rollout unseres 
Softwareprodukts SENSO® bei unseren Kundinnen und Kunden.

Ihre Aufgaben
▪  Sie koordinieren und steuern eigenverantwortlich alle Schritte zur erfolgreichen Einführung unseres Softwareprodukts

SENSO® bei neuen Kunden.
▪ In enger Abstimmung mit unseren Kunden, unserer Beratungsabteilung und unserer Softwareentwicklung definieren

und vereinbaren Sie die Meilensteine des Rollouts.
▪ Sie erfassen, kommunizieren und sichern die Voraussetzungen für jeden Meilenstein und gewährleisten einen 

reibungslosen Informationsfluss zwischen allen Beteiligten.
▪ Sie überwachen den Projektfortschritt und stellen die Einhaltung von Zeitplänen sowie Qualitätsanforderungen sicher.
▪ Sie koordinieren interne und externe Projektressourcen, um einen effizienten Projektablauf zu gewährleisten.

Ihr Profil
▪ Abgeschlossenes Studium oder eine abgeschlossene Berufsausbildung, idealerweise mit nachweislicher Erfahrung

in der Begleitung und Durchführung von Projekten
▪ Erste Erfahrung in der Einführung bzw. dem Rollout erklärungsbedürftiger Softwaresysteme
▪ Ausgeprägte Kommunikations- und Koordinationsstärke
▪ Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
▪ Selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise
▪ Erfahrung im Umgang mit PM-Tools wie Jira und Confluence
▪ Gute bis sehr gute Kenntnisse in MS Office (PowerPoint, Word, Excel)

Unser Angebot
Wir bieten Ihnen interessante und abwechslungsreiche Aufgaben in einem kollegialen Team mit sehr flexiblen Arbeits- 
bedingungen und einem ausgezeichneten Betriebsklima. Wir arbeiten hybrid im Office oder auch zu Hause. Neben  
einem breiten Fortbildungsangebot erwartet Sie unter anderem eine Erfolgsbeteiligung, eine kostenlose Kranken- 
zusatzversicherung und eine betriebliche Altersvorsorge. 

Nähere Informationen zu uns und unseren Leistungen finden Sie unter: develop-group.de/karriere

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung.

Unsere Hinweise zum Bewerberdatenschutz finden Sie unter: develop-group.de/datenschutz-bewerber
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